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Wir werden gefdordert durch:

T Landeshauptstadt




UNSER PROJEKT:

Das Projekt ,,Vorsorge und rechtliche Betreuung fiir
Migrantinnen und Migranten® besteht seit 2002 und
wird von der Landeshauptstadt Miinchen gefordert.

Mit unserer Projektarbeit wollen wir Miinchnerinnen
und Miinchner mit Migrationshintergrund kultursensibel
Uber das Betreuungsrecht in Deutschland informieren.
Unsere primdre Zielgruppe ist die russischsprachige
Kulturgemeinde.

Neben Vortrdagen und Einzelberatung zu unseren Kernthe-
men liegt uns die Kooperation zwischen den Betreuungs-
vereinen und den zahlreichen Miinchner Kulturvereinen
am Herzen.

UNSER ANGEBOT:

Wir beraten die Miinchnerinnen und Miinchner gerne zu
betreuungsrechtlichen Fragen, informieren iiber Vorsor-
gevollmacht, Betreuungs- und Patientenverfiigung und
helfen Ihnen beim Ausfiillen einer Vollmacht oder Patien-
tenverfligung.

Fiir Klientinnen und Klienten bzw. Mitglieder kultureller
Vereine bieten wir kostenlose Vortrdage zu den Themen
gesetzliche Betreuung und Vorsorge an.

Gerne unterstiitzen und beraten wir Ihre Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in betreuungsrechtlichen Fragen und in-
formieren liber aktuelle Anderungen im Betreuungsrecht.

Fiir Vereine bieten wir die Moglichkeit eines regelmaBi-
gen Erfahrungsaustausches bei einem Stammtisch oder
Arbeitskreis, um die Angebote und Unterstiitzungsstruk-
tur fuir unsere Biirgerinnen und Biirger mit Migrationshin-
tergrund zu verbessern.

UBER UNS:

Unser Team besteht aus Kolleginnen und Kollegen mit
Migrationshintergrund. Unsere interkulturellen und
sprachlichen Kompetenzen sehen wir als vermittelnde
Briicke zwischen der Zielgruppe des Projektes und den
deutschen sozial- und betreuungsrechtlichen Strukturen.

Dabei legen wir groBen Wert auf Vertrauen, kulturelle
Sensibilitdt und individuelle Begleitung. Dank unserer
eigenen Lebenserfahrung und fachlichen Qualifikation
kénnen wir gezielt auf die Bediirfnisse der Zielgruppe
eingehen und sie dabei unterstiitzen, sich im deutschen
System besser zurechtzufinden.




